
 
 
 
 
 

 
 

ประกาศรับสมัครงานโรงพยาบาลบางระก า 
โรงพยาบาลบางระก ามีความประสงค์จ้างเหมาบุคคลเพื่อปฏิบัติงาน 

 
ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพ จ านวน 1 อัตรา  

- ปฏิบัติงานการพยาบาลอุบัติเหตุฉุกเฉิน กลุ่มการพยาบาล 
- ได้รับวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ใน

ระดับเดียวกันหรือสูงกว่าขึ้นไป ในสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์และได้รับ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลชั้นหนึ่ง หรือ การพยาบาลและการ
ผดุงครรภ์ชั้นหนึ่ง 

เปิดรับสมัครตั้งแต่วันที่  6 ธันวาคม 2567 – 13 ธันวาคม  2567     
(ในวันและเวลาราชการ) 
สมัครด้วยตนเอง ที่กลุ่มงานบริหารทั่วไป ตึกผู้ป่วยนอก ชั้น 2  
โรงพยาบาลบางระก า อ าเภอบางระก า จังหวัดพิษณุโลก 

                        หรือติดต่อสอบถามรายละเอียด โทร. ๐ ๕๕๓๗ ๑๑๖๘, ๐ ๕๕๓๗ ๑๑๗๐ 
   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



จ้างเหมาบริการบุคคลเพื่อปฏิบัติงาน 
1. ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพ จ านวน 1 อัตรา  

 คุณสมบัติของผู้รับจ้าง  
1. สัญชาติไทย 
2. อายุไม่ต่ ากว่า 18 ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน 60 ปี 
3. ได้รับวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ในระดับเดียวกันหรือสูงกว่าขึ้นไป ใน

สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์และได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลชั้นหนึ่ง หรือ การพยาบาลและการผดุง
ครรภ์ชั้นหนึ่ง 

๔. ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะที่จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่ง 
5. ทักษะที่จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติงานในต าแหน่ง 
6. มีความประพฤติเรียบร้อย สุขภาพแข็งแรง เหมาะสมกับต าแหน่งที่รับผิดชอบมีบุคลิกภาพและมนุษย์ สัมพันธ์ที่ดี 
7. ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ เสมือนไร้ความสามารถวิกลจริตหรือจิตฟั่น

เพื่อนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคสังคมรังเกียจ 
8. ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งให้พักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน หรือเคยถูกลงโทษไล่ออกหรือปลด

ออกจากราชการเพราะกระท าผิดวินัยตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนหรือตามกฎหมายอื่น 
9. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
10. ไม่เคยต้องโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุด ให้จ าคุกเพราะกระท าความผิดทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษหรือท า

ความผิดที่กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
ขอบเขตของงานที่จ้าง 

1. ปฏิบัติการพยาบาลขั้นพื้นฐานตามมาตรฐานวิชาชีพ ในการให้การพยาบาลแก่ผู้ใช้บริการ เพื่อให้ได้รับการดูแลที่
ถูกต้องเหมาะสมและปลอดภัย 

2. คัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ วิเคราะห์ปัญหา วินิจฉัยปัญหา ภาวะเสี่ยง เพื่อให้การช่วยเหลือทางนิติวิทยาศาสตร์ 
การพยาบาล ได้อย่างถูกต้องเหมาะสมทันสถานการณ์และทันเวลา 

3. บันทึก รวบรวม ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลต้านการพยาบาลเบื้องต้น เพื่อพัฒนาการดูแลผู้ป่วย  ให้เกิดความปลอดภัย 
สุขสบาย และมีประสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริม ป้องกัน ดูแลรักษา ฟื้นฟูสุขภาพประชาชน หรือการบริการอื่นๆ ทางด้านสุขภาพ เพื่อสุขภาพที่ดีของ
ประชาชน 

5. วางแผนการท างานที่รับผิดชอบ ร่วมด าเนินการวางแผนการท างานของหน่วยงาน หรือส่วนราชการ หรือโครงการ
เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่ก าหนด 

6. ประสานการท างานร่วมกันทั้งภายในและภายนอกทีมงาน หรือหน่วยงานหรือส่วนราชการ เพื่อให้เกิดความร่วมมือ
และผสสัมฤทธิ์ตามที่ก าหนด 

7. ชี้แจงและให้รายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูล ข้อเท็จจริง แก่บุคคลหรือหน่วยงานหรือส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง เพื่อสร้าง
ความเข้าใจหรือความร่วมมือในการด าเนินงานตามที่ได้รับมอบหาย 

8. สอน แนะน า ให้ค าปรึกษาเบื้องต้นแก่ผู้ใช้บริการและครอบครัว ชุมชน เกี่ยวกับการส่งเสริม ป้องกัน ดูแลรักษา 
ฟื้นฟูสภาพ เพื่อให้ประชาชนสามารถดูแลตนเองได้ 

9. ให้บริการข้อมูลทางวิชาการ จัดเก็บข้อมูลเบื้องต้นเก่ียวกับการพยาบาล เพื่อให้ประชาชนได้ทราบข้อมูลและความรู้
ต่างๆ ที่เป็นประโยชน์ สอดคล้องและสนับสนุนภารกิจของหน่วยงานหรือส่วนราชการ และใช้ประกอบการ
พิจารณาก าหนดนโยบาย แผนงาน หลักเกณฑ์มาตรการต่างๆ 

10. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

 


