
 
 

 
 
 
 
 

 
 

ประกาศรับสมัครงานโรงพยาบาลบางระก า 
โรงพยาบาลบางระก ามีความประสงค์จ้างเหมาบุคคลเพื่อปฏิบัติงาน 

 

ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข  จ านวน 2 อัตรา 
-  ปฏิบัติงานท่ีกลุ่มการพยาบาลงานผู้ป่วยนอก คลินิกโรคเร้ือรัง  โรงพยาบาลบางระก า 

-  ได้รับวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาตรี หลักสูตรสาธารณสุขศาสตร์บัณฑิต 4 ปี  หรือ                   
คุณวุฒิอย่างอื่นท่ีเทียบได้ในระดับเดียวกันในสาขาวิชาหรือทางสาธารณสุขศาสตร์ 
สาธารณสุขชุมชน การพยาบาล สุขศึกษา 

           -  มีความรูค้วามสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ส าหรับการปฏิบัติหน้าท่ีในต าแหน่ง 

-  มีอายุไม่ต่ ากว่า 18 ปี และไม่เกิน 60 ปี (นับถึงวันท่ียื่นใบสมัคร) 
 

 

เปิดรับสมัครต้ังแต่ วันที่ 1  - 20 สิงหาคม 2568 

 

สมัครด้วยตนเอง ที่กลุ่มงานบริหารท่ัวไป ตึกผู้ป่วยนอก ชั้น 2  
โรงพยาบาลบางระก า อ าเภอบางระก า จังหวัดพิษณุโลก 

                       หรือติดต่อสอบถามรายละเอียด โทร. ๐ ๕๕๓๗ ๑๑๖๘, ๐ ๕๕๓๗ ๑๑๗๐ 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

จ้างเหมาบุคคลเพื่อปฏิบตัิงาน 

1. ชื่อต าแหน่ง นักวิชาการสาธรณสุข  อัตราค่าจ้าง เดือนละ 15,490.-  บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันสี่ร้อยเก้าสิบบาทถ้วน) 
 

2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์สมัครเข้ารับการคัดเลือก เสนอราคา 
    คุณสมบัติท่ัวไป 
 

1. มีสัญชาติไทย 
2. มีอายุไม่ต่ ากว่า 18 ปี และไม่เกิน 60 ปี (นับถึงวันที่ยื่นใบสมัคร) 
3. ได้รับวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาตรี หลักสูตรสาธารณสุขศาสตร์บัณฑิต  4  ปี 
4. ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะที่จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่ง 
5. ทักษะที่จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติงานในต าแหน่ง 
6. มีความประพฤติเรียบร้อย สุขภาพแข็งแรง เหมาะสมกับต าแหน่งที่รับผิดชอบมีบุคลิกภาพและมนุษย์ สัมพันธ์ที่ดี 
7. ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ เสมือนไร้ความสามารถวิกลจริตหรือจิต

ฟ่ันเพื่อนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคสังคมรังเกียจ 
8. ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งให้พักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน หรือเคยถูกลงโทษไล่ออกหรือ

ปลดออกจากราชการเพราะกระท าผิดวินัยตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนหรือตามกฎหมายอื่น 
9. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
10. ไม่เคยต้องโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุด ให้จ าคุกเพราะกระท าความผิดทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษหรือท า

ความผิดที่กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 
ขอบเขตงานจ้าง  
 
1. ให้บริการผู้ป่วยในงานการพยาบาล 
2. คัดกรองแยกประเภทความเร่งด่วนของผู้ป่วยตามมาตรฐาน ESI 
3. ซักประวัติ ประเมินภาวะสุขภาพ วิเคราะห์ปัญหา วินิจฉัยปัญหา ภาวะเสี่ยง เพ่ือวางแผนให้การช่วยเหลือได้อย่าง

เหมาะสม 
    4. ปฏิบัติการช่วยเหลือและให้การพยาบาลขั้นพ้ืนฐานได้อย่างถูกต้องเหมาะสม ทันเวลาและสถานการณ ์

5. บันทึก รวบรวม ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลต้านสุขภาพเบื้องต้น เพ่ือพัฒนาการดูแลผู้ป่วย ให้เกิดความปลอดภัย       
สุขสบาย และมีประสิทธิภาพ 

6. ส่งเสริม ป้องกัน ดูแลรักษา ฟ้ืนฟูสุขภาพประชาชน หรือการบริการอื่นๆ ทางด้านสุขภาพ เพ่ือสุขภาพ 
  ที่ดีของประชาชน 
7. ประสานการท างานร่วมกันทั้งภายในและภายนอกทีมงาน หรือหน่วยงานหรือส่วนราชการ เพ่ือให้เกิดความร่วมมือ

และผลสัมฤทธิ์ตามที่ก าหนด 
8. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 


